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Temática:  Paz y Justicia
Objetivos: Conceptualizar términos relacionados con justicia y paz.
Competencias: Consciencia de los   pensamientos las emociones y las acciones y cómo estas afectan a los demás.
Actividades 
1. Lee este párrafo
La paz es un proceso para la superación de tensiones y conflictos políticos, sociales, económicos y culturales con acciones alejadas de todo tipo de violencia, procurando la reconciliación de los individuos y las instituciones. Para ello es necesario de construir la cultura no violenta, y fundamentando una cultura de paz, tendiente a la transformación pacífica de los conflictos. La paz es el proceso de realización de la justicia en los distintos niveles de las relaciones humanas. Este proceso hace que afloren los conflictos, se afronten y se resuelvan de una forma no violenta. El fin de la paz es lograr la armonía de la persona consigo misma, con la naturaleza y con las demás personas.
3. Cuando hablamos de cultura de paz a que se refiere. 
4. De acuerdo al siguiente párrafo complete el enunciado: La paz es el………………..de………. de la justicia en los……………… niveles de las…………. Humanas. Este……………………hace que afloren los……………… 
5. Elabore con las siguientes palabras, oraciones con sentido social. Paz, proceso, conflictos, violencia, reconciliación, cultura, proceso, armonía, justicia restaurativa, comité de convivencia escolar. 
Un ejemplo de oración 
Todos los colombianos estamos llamados a la reconciliación.


2.  Margarita, estudiante de noveno grado y menor de edad, es sometida a matoneo electrónico por las estudiantes del grado once, quienes también son menores de edad. Esta situación atemoriza a Margarita quien no desea volver a estudiar, razón por la cual su mamá se presenta en el colegio y expone el caso ante la directora, que comisiona a un grupo de docentes para que encuentren una solución al conflicto. 
El mecanismo idóneo para solucionar de forma oportuna el conflicto descrito, evitando acudir a la jurisdicción, es 
A. la mediación. 
B. la conciliación. 
C. el arbitramento.
 D. la amigable composición.













Metodología de la sustentación: conversatorio.


Fecha de sustentación: semana del 12-15 de agosto 2025

Recursos de apoyo:  guía taller.





“Si no estás dispuesto a aprender nadie te puede ayudar. Si estás dispuesto a aprender nadie te puede parar”
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EQUIDAD

POTENCIAMOS TU PRESENTE
PARA QUE CONSTRUYAS TU FUTURO




